






 

หน้า 1 จาก 2 
 

 
 

แบบฟอร์มการใช้สิทธิเพิ�มระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้น 

สําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2558  
 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว........................................................เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษทั ฟิลเตอร์ วิชั�น จาํกดั (มหาชน)  

ทะเบียนหุน้เลขที�.....................................................................................รวมจาํนวน...........................................หุน้ 

อยู่บา้นเลขที�..........................................ถนน...............................................ตาํบล/แขวง............................................... 

อาํเภอ/เขต............................................จงัหวดั...........................................หมายเลขโทรศพัท์มือถือ............................. 

หมายเลขโทรศพัท์ที�บา้น/ที�ทาํงาน................................................E-mail (ถา้มี).............................................................. 

 

มีความประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชุมในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2558 ดงันี�  

ระเบียบวาระที�นําเสนอ 

1)  ระเบียบวาระที� � ...................................................................................................................................................... 

เหตุผลที�เสนอ ...................................................................................................................................................... 

รายละเอยีดเพิ�มเติม (ถา้มี) ........................................................................................................................................ 

2)  ระเบียบวาระที� � ...................................................................................................................................................... 

เหตุผลที�เสนอ ...................................................................................................................................................... 

รายละเอยีดเพิ�มเติม (ถา้มี) ........................................................................................................................................ 

3)   ระเบียบวาระที� � ...................................................................................................................................................... 

เหตุผลที�เสนอ ...................................................................................................................................................... 

รายละเอยีดเพิ�มเติม (ถา้มี) ........................................................................................................................................ 

 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้ความในแบบฟอร์มนี�  หลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพิ�มเติมถูกตอ้งทุกประการ และ

เพื�อเป็นหลกัฐานขา้พเจ้าจึงไดล้งชื�อไวเ้ป็นสําคญั ดงันี�  

 

 

.....................................................ผูถ้ือหุ้น 

                          (                                                      )              

             วนัที� ............................................... 



 

หน้า 2 จาก 2 
 

หมายเหตุ 

 

1. ผูถ้ือหุ้นต้องแนบหลกัฐานการถือหุ้นไดแ้ก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพยห์รือหลักฐานอื�นจากตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และในกรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคลจะตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคล และ

สําเนาบัตรประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผู้มีอาํนาจลงนามที�ลงชื�อใน

แบบฟอร์มฉบบันี�  พร้อมทั�งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

2. ผูถ้ือหุ้นสามารถส่งแบบฟอร์มนี� อย่างไม่เป็นทางการทางโทรสารหมายเลข 02-518-2723 หรือทาง E-mail 

ir@filtervision-thai.com ก่อนส่งตน้ฉบบัของแบบฟอร์มนี�  

3. ตน้ฉบบัของแบบฟอร์มนี� จะตอ้งส่งถึงบริษทัภายในวันที� 16 กุมภาพนัธ์ 2558 เพื�อให้คณะกรรมการบริษัท

พจิารณาตามหลกัเกณฑ์ของบริษทัและเสนอที�ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2558 

4. กรณีที�มีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอระเบียบวาระการประชุม ผูถ้ือหุน้ทุกรายตอ้งกรอกแบบฟอร์ม และลง

ชื�อไวเ้ป็นหลกัฐานทุกรายแลว้รวบรวมเป็นชุดเดียวกนั 

5. กรณีที�ผูถ้ือหุ้นมีการแก้ไขคาํนําหน้าชื�อ ชื�อ-สกุล จะตอ้งแนบหลกัฐานการเปลี�ยนแปลงดังกล่าว พร้อมทั� ง

รับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

6. บริษทัจะตดัสิทธิผูถ้ือหุ้นที�ใหข้อ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได ้หรือมีคุณสมบติัไม่

ครบถว้น 

 

 

       กรุณาส่ง.. 

  คุณปานจิต ฉิมพาลี 

เลขานุการบริษทั 

             บริษทั ฟิลเตอร์ วิชั�น จาํกดั (มหาชน) 

           เลขที� �� ซอยรามอินทรา ��� ถนนรามอินทรา 

แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ 10510 

      (แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2558) 
 



 

 

 

 

แบบฟอร์มขอเสนอชื�อบุคคลเพื�อเข้ารับการพจิารณาเลือกตั�งเป็นกรรมการ 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2558 
  

1.  ข้อมูลทั�วไปของผู้ถือหุ้น  

ชื�อ (นาย, นาง, นางสาว, บริษทั, อื�นๆ /นามสกุล) :……….......................................…………….............. 

ที�อยูปั่จจุบนั / ที�ติดต่อได ้:  

เลขที�.............................หมู่บา้น/อาคาร..........................................................หมู่ที�..................................... 

 ตรอก/ซอย........................................................ถนน.................................................................................. 

 ตาํบล/แขวง......................................................อาํเภอ/เขต.......................................................................... 

 จงัหวดั............................................................รหสัไปรษณีย.์.....................................................................  

โทรศพัท.์.................................โทรสาร................................. E-mail………….……………….…………  

2. จาํนวนหุ้น FVC ที�ถือครอง: ……….................................หุน้ ณ วนัที�................................................................ 

3. รายชื�อบุคคลที�ประสงค์จะเสนอชื�อ (นาย / นาง / นางสาว):  

………………………………………………………………………..……………….…………….…………  

เขา้รับการพิจารณาเลือกตั�งเป็นกรรมการของบริษทั ฟิลเตอร์ วิชั�น จาํกดั (มหาชน) โดยบุคคล ดงักล่าวไดรั้บ

ความยนิยอม และรับรองว่าขอ้ความที�แจง้ไวใ้น “แบบขอ้มูลบุคคลที�ไดรั้บการเสนอชื�อเขา้รับการพิจารณาเลือกตั�ง

เป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2558” และเอกสารประกอบที�ยื�นมา พร้อมนี� ถูกตอ้งและเป็น

ความจริงทุกประการ  

4. เอกสารหลกัฐานที�ผู้ถือหุ้นต้องแนบพร้อมแบบขอเสนอชื�อบุคคล  

4.1 หลกัฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่หนังสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพยห์รือ หลกัฐานอื�นจากบริษทัศูนยรั์บฝาก

หลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกัด หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือผูรั้บฝากทรัพยสิ์น หรือ 

สาํเนาใบถือหุน้ที�ลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้ง  

4.2 หลกัฐานแสดงตน ไดแ้ก่  

[ ] กรณีผูถ้ือหุน้เป็นบุคคลธรรมดาตอ้งแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือ หนงัสือเดินทาง 

     (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

[ ] กรณีผูถ้ือหุน้เป็นนิติบุคคล ตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคล และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

หรือ หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการ ผูม้ีอาํนาจลงนามที�ไดล้งชื�อในแบบขอ

เสนอนี�พร้อมรับรองสาํเนาถูกตอ้ง  

 

 

 

 



 

 

 

5. คาํรับรอง   

ขา้พเจา้ขอรับรองว่า ขอ้มูลและเอกสารหลกัฐานที�แนบเพิ�มเติม ถูกตอ้งครบถว้น และยนิยอมใหบ้ริษทั เปิดเผย

ขอ้มูล หรือเอกสารหลกัฐานดงักล่าวได ้

ลงชื�อ............................................ผูถ้ือหุน้     

(...............................................)  

 วนัที�.........................................  



 

 

 

 

แบบข้อมูลของบุคคลที�ได้รับการเสนอชื�อเข้ารับการพจิารณาเลือกตั�งเป็นกรรมการ 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2558  

สาํหรับ

ตรูปสี

ขนาด  นิ �ว  

1.  ข้อมูลทั�วไปของบุคคลที�ได้รับการเสนอชื�อ  

(1) ชื�อ-สกุล (ไทย) :….…………………………………………………………………………….………………….  

ชื�อ-สกุล เดิม (ถา้มี) :…………………………………………………………………………….……….............. 

ชื�อ-สกุล (องักฤษ) :………………………………………………………………………………………………. 

ชื�อ-สกุล เดิม (ถา้มี) :………………………………………………………………………….…………... ……. 

(2) วนั เดือน ปีเกิด ....................................................................... อายุ........................................................ปี 

(3) สัญชาติ....................................................................................  

(4) สถานภาพทางครอบครัว  โสด   สมรส   หย่า   อื�นๆ..........................  

คู่สมรส ชื�อ ................................................................. ชื�อ-สกุล (เดิม)................................................................. 

(5) จาํนวนหุน้ FVC ที�ถือครอง :………………………………………. หุน้ ณ วนัที�............................................... 

 คู่สมรสถือหุน้ FVC จาํนวน................................................................ หุน้ ณ 

วนัที�…….............................................  

(6) บุตรที�ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ 

ชื�อบุตร......................................................อายุ................ปี จาํนวนหุน้ FVC ที�ถือ..................................หุน้  

ชื�อบุตร......................................................อายุ................ปี จาํนวนหุน้ FVC ที�ถือ……...........................หุน้  

ชื�อบุตร......................................................อายุ................ปี จาํนวนหุน้ FVC ที�ถือ..................................หุน้  

2. ที�อยู่ปัจจุบัน / ที�ติดต่อได้ 

 เลขที� .......................หมู่บา้น / อาคาร..........................................หมู่ที�....................ตรอก / ซอย............................. 

 ถนน................................................ตาํบล/แขวง.........................................อาํเภอ/เขต............................................ 

 จงัหวดั.............................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 

 โทรศพัท.์..........................................โทรสาร..................................E-mail………………………………………. 

3. ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง :………………………………………………………………………………………………. 

สถานที�ทาํงาน ..............................................................................................................................................................  

4. ประวัติการศึกษา : ……………………………………………………………………………………………………  

สถาบนัการศึกษา   วฒิุการศึกษา     ปีที�สําเร็จการศึกษา 

 ………….……………………  ………………..………………       ……………………..…………... 

………….……………………  …………………..……………       ………………………..………... 

สาํหรับติดรูปถ่าย 

ขนาด � นิ�ว 

 



 

 

………….……………………  ……………………..…………       …………………………..……... 

………….…………………… …………………..……………        ………………………..………...  

5. ประวัติการฝึกอบรมหรือสัมมนาที�เกี�ยวข้องกับการเป็นกรรมการบริษัท 

 ชื�อหลกัสูตร      ผูจ้ดัหลกัสูตร    ปีที�เขา้ร่วม 

………….……………………  ………………..………………      ……………………..…………... 

………….……………………  …………………..……………      ………………………..………... 

………….……………………  ……………………..…………      …………………………..……... 

………….…………………… …………………..……………       ………………………..………... 

ประวัติการทํางาน : 5 ปีย้อนหลังจนถึงปัจจบัุน 

  ปี       ตาํแหน่ง    บริษทั / หน่วยงาน 

………….……………………  ………………..………………      ……………………..…………... 

………….……………………  …………………..……………      ………………………..………... 

………….……………………  ……………………..…………      …………………………..……... 

………….…………………… …………………..……………       ………………………..………... 

………….…………………… ……………………..…………       …………………………..……...  

6. ประวัติการถือหุ้นในบริษัทอื�น 

บริษทั      สัดส่วนการถือหุน้ 

………………………………….   ………………………………………… 

………………………………….   ………………………………………… 
 

ขา้พเจา้ (นาย, นาง, นางสาว, / นามสกุล) .......................................................................................... ตกลง

ใหเ้สนอชื�อและขอ้มูลในเอกสารฉบบันี�  เพื�อเขา้รับการพิจารณาเพื�อเลือกตั�งเป็นกรรมการของบริษทั และขอรับรอง

ว่ารายละเอียดในแบบข้อมูลข้างตน้นี� ถูกตอ้งครบถว้น และเอกสารประกอบที�ยื�นมาพร้อมนี� เป็นความจริงทุก 

ประการ และยินยอมใหบ้ริษทัเปิดเผยขอ้มูล หรือเอกสารประกอบดงักล่าวได ้

       ลงชื�อ....................................................บุคคลที�ไดรั้บการเสนอ

   (....................................................)    

  วนัที�.............................................  

รายการเอกสารที�ยื�นประกอบการพิจารณา พร้อมรับรองสําเนาถูกตอ้ง  

สําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน / หนงัสือเดินทาง  

สําเนาทะเบียนบา้น  

สําเนาหลกัฐานคณุวฒิุทางการศึกษา  

เอกสารเพิ�มเติม อื�นๆ (ถา้มี)........................................................................  


