
 

 

ที่  SET-2022-016                                                                                          

วันที่  15 พฤศจิกายน 2565 

   

เร่ือง      การเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมและ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการ

สําหรับการประชุมผูถือหุน ประจําป 2566 

 

เรียน  กรรมการและผูจัดการ   

             ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย   

   

            บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) ขอแจงใหทราบวาในการกําหนดวาระการประชุมสามัญผูถือ

หุน ประจําป 2566 บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิเสนอวาระการประชุมที่เหมาะสมรวมทั้งเสนอชื่อบุคคลเพื่อ

พิจารณาเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัทลวงหนา โดยผูถือหุนสามารถพิจารณาตามหลักเกณฑที่บริษัทกําหนด ซึ่ง

เผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท (http://www.filtervision.co.th  > หัวขอนักลงทุนสัมพันธ > ขอมูลสําหรับผูถือหุน > 

การเปดโอกาสใหผูถือหุน ) และเอกสารที่แนบมาพรอมนี้ ทั้งนี้ ขอใหสงกลับมายังบริษัทภายในวันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 

2566 เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาตอไป   

 

   

                                                   ขอแสดงความนับถือ   

                                                                                               
                                        ดร.วิจิตร  เตชะเกษม   

                                                        กรรมการผูจัดการ   

                                                                     ผูมีอํานาจลงนามสารสนเทศ   

   

   

   

 

เลขานุการบริษทั   

โทร. 02-518-2722 ตอ 649   

โทรสาร 02--518-2723                                            

   

 

 
 



 

การเปดโอกาสใหผูถอืหุนเสนอวาระการประชมุและเสนอชือ่บคุคลเพือ่เขารบัการเลือกตัง้เปนกรรมการบรษิทั 

ในการประชมุสามญัผูหุน ประจาํป 2566  
                                                                               

            เพื่อใหผูถือหุนของบริษัทมั่นใจไดวาสิทธิของตนไดรับการปฏิบัติอยางเทาเทียมกัน ที่ผานมาบริษัทกําหนดใหมีกรรมการ

อิสระทําหนาท่ีดูแลสิทธิของผูถือหุนรายยอยไมใหถูกจํากัด และเปนการรับฟงขอเสนอแนะ หรือความคิดเห็น โดยเปดโอกาสใหผูถอื

หุนรายยอยสามารถเสนอแนะความคิดเห็น ขอรองเรียน ขอซักถามในเรื่องตางๆ ไดโดยผานทาง E-mail address ของบริษัทคือ 

cs@filtervision-thai.com   
   

            นอกจากนี้ บริษัทยังเปดโอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเปนวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลเพื่อ

พิจารณาเขารับการแตงตังเปนกรรมการบริษัท โดยกําหนดวา ผูถือหุนที่มีสิทธิเสนอเรื่อง ไดแก ผูถือหุนรายเดียวหรือหลายรายที่

ถือหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละหาของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทจะเปนผู

พิจารณาความเหมาะสมในแตละเรื่องกอนการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566 ดังนี ้  
                                                 

1. เสนอเรื่องเพือ่บรรจุเปนวาระการประชุม ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566 

หากเรื่องใดที่คณะกรรมการบริษัทเห็นวามีความสําคัญ และเปนประโยชนตอบริษัทก็จะบรรจุเปนวาระการประชุม โดย

ในกรณีที่บรรจุเปนวาระการประชุม บริษัทจะแจงในหนังสือนัดประชุมวาเปนวาระที่กําหนดโดยผูถือหุน ทั้งนี้ ในกรณีที่

คณะกรรมการบริษัทปฏิเสธไมรับเรื่องทีเ่สนอโดยผูถือหุน บริษัทจะชีแ้จงเหตุผลใหทีป่ระชุมสามัญผูถือหุนประจําปทราบ    
               

            บริษัทจะไมพิจารณาเรื่องทีผู่ถือหุนเสนอมา ในกรณีตอไปนี้    

1. ผูถือหุนไมดําเนินการตามหลักเกณฑที่กําหนดไวขางตน  

2. เรื่องที่ผูถือหุนเสนอเปนเรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัท และขอเท็จจริงที่กลาวอางโดยผูถือหุนมิได

แสดงถึงเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับความไมปกติของเรื่องดังกลาว 

3. เปนเรื่องที่อยูนอกเหนืออํานาจท่ีบริษัทจะดําเนินการ  

4. กรณีอื่นใดทีก่ฎหมายกําหนดใหบริษัทปฏิเสธไมรับเรื่องทีผู่ถือหุนเสนอ   
 

2. เสนอชือ่บคุคลเพื่อพิจารณาเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท  

ผูถือหุนมีสิทธิเสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทจะเปนผู

พิจารณากอน และเสนอรายชื่อบุคคลที่เห็นวาเหมาะสมตอที่ประชุมผูถือหุนเพือ่พิจารณาอนุมัติตอไป   
   

การนําสงแบบเสนอใหบริษัท   
   

            ผูถือหุนที่มีคุณสมบัติครบถวนตามขอกําหนดขางตนสามารถนําสงแบบเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป  

และ/หรือ แบบเสนอบุคคลเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัท พรอมดวยแบบขอมูลของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเขารับ

การเลือกตัง้เปนกรรมการของบริษัท มายัง:-    
   

                        เลขานุการบริษัท  

                        บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน)    

                        เลขท่ี 95 ซอยรามอินทรา 117 ถนนรามอินทรา  แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ 10510   

                        โทร:  +66 (0) 25182722 ตอ 649     แฟกซ: +66 (0) 25182723   
 

สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 ซึ่งจะจัดภายในเดือนเมษายน 2566 ผูถือหุนที่มคีุณสมบัติครบถวนตาม

ขอกําหนด โปรดนําสงแบบเสนอภายในวันที ่16 มกราคม พ.ศ. 2566 เพื่อใหคณะกรรมการบริษัทมีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบ 

และพิจารณาความเหมาะสมตอไป   



 

แบบฟอรมการใชสทิธเิพิ่มระเบยีบวาระการประชมุผูถือหุน 

สาํหรับการประชุมสามัญผูถือหุน ประจาํป 2566  

                                                                            
ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว.........................................................................................เปนผูถือหุนของ บริษัท ฟลเตอร วิชัน่ 

จํากัด (มหาชน)   ทะเบียนหุนเลขที่ ......................................................................รวมจํานวน.........................................หุน   

อยูบานเลขที ่....................................ถนน...............................................ตําบล/แขวง...........................................................   

อําเภอ/เขต........................................จังหวัด...........................................หมายเลขโทรศัพทมือถือ........................................   

หมายเลขโทรศัพทที่บาน/ทีท่าํงาน.............................................E-mail (ถามี)......................................................................   
   

มีความประสงคขอเสนอระเบียบวาระการประชุมในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566 ดังนี ้  
                                                                                                                                                                    

ระเบียบวาระที่นําเสนอ   

1) ระเบียบวาระที่............................................................................................................................................................... 

เหตุผลทีเ่สนอ................................................................................................................................................................ 

รายละเอียดเพิม่เติม (ถามี) .......................................................................................................................................... 

                                 

2) ระเบียบวาระที่.............................................................................................................................................................. 

เหตุผลทีเ่สนอ................................................................................................................................................................   

รายละเอียดเพิม่เติม (ถามี) .......................................................................................................................................... 
                                 

3) ระเบียบวาระที่..............................................................................................................................................................   

เหตุผลทีเ่สนอ................................................................................................................................................................ 

รายละเอียดเพิม่เติม (ถามี) ........................................................................................................................................... 
 

ขาพเจาขอรับรองวาขอความในแบบฟอรมนี้ หลักฐานการถือหุน และเอกสารประกอบเพิ่มเติมถูกตองทุกประการ และ

เพื่อเปนหลักฐานขาพเจาจึงไดลงชือ่ไวเปนสําคัญ ดังนี ้   

 
 

.........................................................................ผูถือหุน 

(                                                                ) 

 

วันที่................................................................................. 

 
 

หนา 1 จาก 2 



 

หมายเหต ุ

   

1. ผูถือหุนตองแนบหลักฐานการถือหุนไดแก หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพยหรือหลักฐานอื่นจากตลาด 

หลักทรัพยแหงประเทศไทย และในกรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคลจะตองแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และ 

สําเนาบัตรประชาชน/หนังสอืเดินทาง (หากเปนชาวตางชาต)ิ ของกรรมการผูมีอํานาจลงนามที่ลงชื่อในแบบฟอรม

ฉบับนี ้พรอมทัง้รับรองสําเนาถูกตอง   
 

2. ผูถือหุนสามารถสงแบบฟอรมนี้อยางไมเปนทางการทางโทรสารหมายเลข 02-518-2723 หรือทาง E-mail: 

cs@filtervision-thai.com กอนสงตนฉบับของแบบฟอรมนี ้  
 

3. ตนฉบับของแบบฟอรมนี้จะตองสงถึงบริษัทภายในวันที่ 16 มกราคม 2566 เพื่อใหคณะกรรมการบริษัท  

พิจารณาตามหลักเกณฑของบริษัทและเสนอทีป่ระชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566  
 

4. กรณีทีม่ีผูถือหุนหลายรายรวมกันเสนอระเบียบวาระการประชุม ผูถือหุนทุกรายตองกรอกแบบฟอรม และลงชือ่ไว

เปนหลักฐานทุกรายแลวรวบรวมเปนชุดเดียวกัน   
 

5. กรณีที่ผูถือหุนมีการแกไขคํานําหนาชื่อ ชื่อ-สกุล จะตองแนบหลักฐานการเปลี่ยนแปลงดังกลาว พรอมทั้งรับรอง

สําเนาถูกตอง  
 

6. บริษัทจะตัดสิทธิผูถือหุนที่ใหขอมูลไมครบถวน หรือไมถูกตอง หรือไมสามารถติดตอได หรือมีคุณสมบัติไม 

ครบถวนตามหลักเกณฑ   

                                                 

 

                                                 

 
 

 
หนา 2 จาก 2   

กรุณาสง  

เลขานุการบริษัท   

บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน)    

เลขที่ 95 ซอยรามอินทรา 117  

ถนนรามอินทรา แขวงมีนบุรี  

เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ 10510   

 
  (แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป  2566)   

 



 

 

แบบฟอรมขอเสนอชือ่บคุคลเพื่อเขารบัการพิจารณาเลือกตัง้เปนกรรมการบริษทั 

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจาํป  2566 

 

1. ขอมลูทัว่ไปของผูถือหุน     

ชือ่ (นาย, นาง, นางสาว, บริษัท, อืน่ๆ ):……….......................................................................................................

นามสกุล.....................................……………............................. ที่อยูปจจุบัน / ที่ติดตอได: เลขที.่............................

หมูบาน/อาคาร.................................................................หมูที.่.............ตรอก/ซอย...............................................

ถนน................................................................................ ตําบล/แขวง....................................................................

อําเภอ/เขต..................................................................... จังหวัด.............................................................................

รหัสไปรษณีย.................................................................. โทรศัพท..........................................................................

โทรสาร........................................................................... E-mail………….…………………………………….…………………. 
 

2. จํานวนหุน FVC ที่ถือครอง:……….........................................หุน ณ วันที่ ................................................................ 
 

3. รายชือ่บุคคลทีป่ระสงคจะเสนอชือ่ (นาย / นาง / นางสาว): ……………………………………………………………………..…   

เขารับการพิจารณาเลือกตัง้เปนกรรมการของบริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) โดยบุคคลดังกลาวไดใหความ

ยินยอม และรับรองวาขอความที่แจงไวใน “แบบขอมูลบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเขารับการพิจารณาเลือกตัง้เปน

กรรมการในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป  2566” และเอกสารประกอบที่ยื่นมาพรอมนี้ถูกตองและเปน

ความจริงทุกประการ    

4. เอกสารหลักฐานที่ผูถือหุนตองแนบพรอมแบบขอเสนอชื่อบุคคล    

4.1 หลักฐานการถือหุน ไดแก หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย หรือหลักฐานอื่นจากบริษัทศูนยรับฝาก

หลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือผูรับฝากทรัพยสิน หรือสําเนา

ใบถือหุนที่ลงนามรับรองสําเนาถูกตอง   

4.2 หลักฐานแสดงตน ไดแก    

       [    ]  กรณีผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาตองแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณี 

เปนชาวตางประเทศ) พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง   

                  [    ]  กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคล ตองแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาบัตรประจําตัว

ประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของกรรมการผูมีอํานาจลงนามที่ไดลง

ชือ่ในแบบขอเสนอนี้พรอมรับรองสําเนาถูกตอง    

5. คํารับรอง                                                                                                 

         ขาพเจาขอรับรองวา ขอมูลและเอกสารหลักฐานที่แนบเพิ่มเติม ถูกตองครบถวน และยินยอมใหบริษัทเปดเผย

ขอมูลหรือเอกสารหลักฐานดังกลาวได   
 

 

                                                                         ลงชือ่...................................................................ผูถือหุน       

                                                                                    (..................................................................)    

                                                                                    วันที่............................................................ 



 

แบบขอมลูของบุคคลทีไ่ดรบัการเสนอชือ่เขารบัการพจิารณาเลือกตัง้เปนกรรมการ 

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจาํป  2566 
  

              

 

 
                                                                                                                                

1.   ขอมูลทั่วไปของบคุคลที่ไดรับการเสนอช่ือ    

      (1) ชื่อ-สกุล (ไทย):.…………………………………………………………………………….………………………………………….……. 

ชื่อ-สกุล เดิม (ถามี):…………………………………………………………………………….………......................................... 

ชื่อ-สกุล (อังกฤษ):…………………………………………………………………………………………………………………………… 

ชื่อ-สกุล เดิม (ถามี):………………………………………………………………………….…………...………............................. 

(2) วัน เดือน ป เกิด......................................................................... อายุ.......................................................ป 
 

(3) สัญชาติ....................................................................................    
 

(4) สถานภาพทางครอบครัว     โสด       สมรส       หยา       อืน่ ๆ .........................................................    
คูสมรสชือ่ ................................................................. ชือ่-สกุล (เดิม)................................................................................. 
 

(5) จํานวนหุน FVC ทีถ่ือครอง:……………………………………………………… หุน ณ วันที.่.........................................................  

คูสมรสถือหุน FVC จํานวน............................................................... หุน ณ วันที ่…….................................................. 
 

(6) บุตรทีย่ังไมบรรลุนิติภาวะ  

ชือ่บุตร........................................................................อายุ...............ป  จํานวนหุน FVC ทีถ่ือ......................................หุน   

ชื่อบุตร........................................................................อายุ...............ป  จํานวนหุน FVC ที่ถือ......................................หุน   

ชื่อบุตร........................................................................อายุ...............ป  จํานวนหุน FVC ที่ถือ......................................หุน   
 

 

2. ทีอ่ยูปจจุบัน / ท่ีติดตอได                                                                                                                                                                                                                                                       

เลขที่......................หมูบาน / อาคาร...............................................หมูที่.............ตรอก / ซอย...............................................

ถนน.................................................... ตําบล/แขวง.............................................อําเภอ/เขต...............................................

จังหวัด.................................................... รหัสไปรษณีย................................. โทรศัพท.......................................................... 

โทรสาร..................................................... E-mail…………………………………………………………………………………………………………. 
 

3. ปจจุบันดํารงตําแหนง:……………………………………………………………………….……………………………………………………………………….. 

สถานทีท่ํางาน .............................................................................................................................................................................. 
 

4. ประวัติการศึกษา : ……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

สถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ปที่สําเรจ็การศึกษา   
...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

 
สําหรับติด 

รูปถาย 2 นิ้ว  



 

5. ประวัติการฝกอบรมหรือสัมมนาที่เกี่ยวของกับการเปนกรรมการบริษัท 
ชื่อหลักสูตร ผูจัดหลักสตูร ปที่เขารวม 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

6.  ประวัติการทํางาน: 5 ปยอนหลังจนถึงปจจบุัน   
ป ตําแหนง บริษัท / หนวยงาน 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

7.  ประวัติการถือหุนในบริษัทอ่ืน   
 บริษัท สัดสวนการถือหุน 

...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... 

               

ขาพเจา (นาย, นาง, นางสาว) ........................................................................................................................ ตกลง ใหเสนอชือ่และ

ขอมูลในเอกสารฉบับนี้ เพื่อเขารับการพิจารณาเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัท และขอรับรองวารายละอียดในแบบขอมูล

ขางตนนี้ถูกตองครบถวน และเอกสารประกอบที่ยื่นมาพรอมนี้เปนความจริงทุกประการ และยินยอมใหบริษัทเปดเผยขอมูลหรือ

เอกสารประกอบดังกลาวได   

 
                                                                ลงชือ่............................................................................บุคคลทีไ่ดรบัการเสนอ  

                                                            (...............................................................................)        
                                                                   วันท่ี..........................................................................    

 
               รายการเอกสารที่ยืน่ประกอบการพิจารณา พรอมรับรองสําเนาถูกตอง   

 สําเนาบตัรประจําตัวประชาชน / หนังสือเดินทาง    
 สําเนาทะเบียนบาน    
 สําเนาหลักฐานคณุวุฒิทางการศึกษา    
 เอกสารเพิ่มเตมิอื่นๆ (ถามี)..................................................................     

  


